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BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
E INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DE PRE§ENTACIC)N: 07 DE ABRIL DE 2026
) NUMERO INFORME: 01
PERIODO: 16 DE FEBRERO AL 15 DE MARZO DE 2026

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO Y FECHA SUSCRIPCION

CPS 715 DE 2025 (145765) , 31 de Diciembre de 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FUNDACION STAR COP HUMANITY

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION
(CEDENTE CUANDO APLIQUE)

NIT. 900270491-5

NOMBRE DEL CONTRATISTA

(CESIONARIO CUANDO APLIQUE) N/A

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION | N/A

PLAZO INICIAL DE EJECUCION 7 MESES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $396.544.000
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL 388 de Enero 12 de 2026
VALOR DEL PERIODO DE COBRO $10.800.000

FECHA ACTADE INICIO

16 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA! N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
REINICIO N/A
CESION (CUANDO APLIQUE) N/A
DISMINUCION DE PLAZO (CUANDO N/A
APLIQUE)

REDUCCION DE VALOR (CUANDO APLIQUE) | N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $396.544.000
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO 7 MESES

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO PRORROGAS, SUSPENSIONES
O DISMINUCION DE PLAZO)

15 DE SEPTIEMBRE DE 2026

PRESTAR SERVICIOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE PREVENCION DE
VIOLENCIAS INTRAFAMILIARES Y/O SEXUALES EN LA LOCALIDAD DE
TUNJUELITO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION NO. 2819 CUIDANDO
A CUIDADORAS

OBJETO DEL CONTRATO

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

EPS ARL PENSION

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NUMERO DE PLANILLA PERIODO COTIZADO

NO APLICA NO APLICA

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cddigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacioén Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cddigo: GCO-GCI-F110
Version: 08
Vigencia: 28 de enero de 2026
Caso HOLA: 22935
Péaginalde7

ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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DESARROLLO DEL INFORME

OBLIGACION ESPECIFICA 1

Ejecutar y reportar oportunamente la totalidad de las actividades, productos y metas establecidas para los componentes del proyecto, especificados segin el anexo técnico, en cumplimiento del objeto
contractual, el cronograma aprobado y los lineamientos técnicos de los presentes estudios previos.

ACTIVIDAD MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA

Y/O VIRTUAL
1.1. De acuerdo con lo descrito en el numeral 5 del anexo técnico, el dia 26 de febrero de 2026 se llevé a cabo la conformacion formal
del Comité Técnico del contrato CPS-715-2025, instancia encargada de orientar, hacer seguimiento y garantizar la adecuada ejecucion del | Anexo 1.1. Acta de conformacion Comiteé Técnico 26 de febrero
proyecto. En este espacio participaron los actores clave del contrato, incluyendo supervision, equipo operativo y Representante Legal. | 2026
Durante la sesion se establecieron los lineamientos técnicos, administrativos y metodolégicos que regiran la ejecucion de las actividades, | Anexo 1.2. Plan de trabajo y cronograma
asegurando su coherencia con el objeto contractual, el anexo técnico y las directrices de la entidad contratante. Asi mismo, se definieron | Anexo 1.3. Plan de difusion
los mecanismos de seguimiento, reporte de avances, control de calidad y cumplimiento de metas.

. . L . . . N Enlace evidencia:
En el marco de este comite, se realizd la revision y aprobacion de las hojas de vida del talento humano propuesto, verificando el

cumplimiento de los perfiles, experiencia y competencias requeridas para cada rol, garantizando asi la idoneidad del equipo para la | https://gobiernobogota-

implementacion de las actividades, especialmente aquellas relacionadas con el abordaje territorial y la atencion de las problematicas | my sharepoint.com/:f:/a/personal/yeimmy galvis gobiernobogota g
asociadas al proyecto. ov_co/lIgBIVIzwujp_ QKc0ch7EICAYAR7dTIOBCImMNR3TvmmGn
8kA?e=crqld0

1.2. Para las actividades del Alistamiento se relaciona el Plan de trabajo y cronograma planteado para la ejecucion de las actividades del
contrato, que se estructurd y presentd junto con el cronograma detallado para la ejecucion del contrato CPS-715-2025, el cual contempla
la organizacion secuencial de las actividades, metas, productos y tiempos de entrega. El plan de trabajo incluye la descripcién de cada una
de las fases del proyecto, tales como: alistamiento, diagndstico territorial, implementacion de actividades, seguimiento y cierre. Para cada
fase se definieron responsables, recursos necesarios, indicadores de cumplimiento y productos esperados. EI cronograma establece una
programacion clara y organizada en el tiempo, permitiendo identificar hitos clave, fechas de ejecucion de actividades en territorio, jornadas
de sensibilizacion, procesos de convocatoria, entrega de insumos y espacios de articulacion con actores comunitarios. Este instrumento
facilita el seguimiento continuo, la toma de decisiones oportunas y la identificacion de posibles riesgos o retrasos en la ejecucion.

1.3. También, dentro de las actividades de Alistamiento, se relaciona el Plan de difusion planteado para la ejecucion de las actividades del
contrato, donde se describen las piezas gréficas necesarias para el desarrollo de cada una de las actividades y el rubro presupuestal
dispuesto para los medios comunitarios.
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OBLIGACION ESPECIFICA 2

divulgacion, formatos de inscripcion y permisos de uso de espacios.

Disefiar y entregar al Comité Técnico, previo al inicio de actividades, la planeacion general del proyecto, que incluya: acta de constitucion, Plan de Trabajo y Metodoldgico, matriz fisico-financiera, plan de

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

2.1. Para el presente informe que corresponde a la fase de alistamiento se adjunta plan de trabajo - cronograma de actividades, documento
que describe cada una de las actividades, fechas y responsables, otra accion importante es la elaboracion de formatos a utilizar, proyeccién
fisico financiera del contrato y el plan de difusidn, entre otros.

Anexo 1.1. Acta de conformacion Comité Técnico 26 de febrero
2026

Anexo 2.1.1. Plan de trabajo y cronograma de actividades
Anexo 2.1.2. Solicitud de revision y formatos propuestos
Anexo 2.1.3. Proyeccion fisico-financiera

Anexo 2.1.4. Plan de difusion

Enlace evidencia: https://gobiernobogota-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis gobiernobogot
a _gov_co/lgDc8vuwTgZrRpAN-

Y 3xvjuiAS6nxLhw39B0gL VPOelcYFA?e=0GegJh

OBLIGACION ESPECIFICA 3

Convocar, inscribir y verificar a los beneficiarios mediante procesos transparentes y articulados con la Direccion Local de Educacién — DILE y el referente local de la SDIS, validando la residencia en la
localidad de Tunjuelito con certificado expedido por la Secretaria de Gobierno.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

3.1. Para el presente informe que corresponde al periodo informado entre el 16 de febrero de 2026 y hasta el 15 de marzo de 2026, no
realizamos proceso de convocatoria e inscripciones por lo tanto esta obligacion no da lugar.

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 4

diferencial, de género y territorial

Convocar, contratar y mantener vinculado al equipo de trabajo con los perfiles, competencias y experiencia requeridos, previa aprobacion del supervisor o apoyo a la supervision, garantizando el enfoque

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA

ACTIVIDAD Y/O VIRTUAL
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4.1. Enatencion a los perfiles establecidos en el CPS-715-2025, anexamos el informe de preseleccion elaborado por el area de recursos
humanos de la Fundacién Star Cop Humanity, junto con las hojas de vida de las profesionales preseleccionadas, quienes apoyaran la
ejecucidn del contrato.

4.2. Al cierre de este informe podemos destacar las aprobaciones por parte de Apoyo a la supervision de los siguientes perfiles a saber:

Anexo 4.1. Informe de Recursos Humanos y hojas de vida
Anexo 4.2. Aprobaciones varias

Enlace evidencia:

https://gobiernobogota-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis gobiernobogot
a_gov_co/lgCS7fZBnKx8SrVvFE9lvzWoeAakgm6g0EOQa VzspK
3x0gYc?e=fpv3ua
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- Coordinadora: Lorena Méndez Vallejo

- Apoyo técnico administrativo: Angie Diaz

- Tallerista en artes: July Cristina Vargas

- Psicologo(a): Daniela Valle

- Trabajador(a) social: Julia Marcela Roncancio

- Gestora territorial: Marcela Romero

- Psicdlogas: Erika Aguilar y Liliana Amado

- Trabajadoras sociales: Viviana Avila y Yaqueline Bardn
- Disefiador(a): Felipe Garcia

OBLIGACION ESPECIFICA5

Asegurar la calidad, idoneidad, cantidad y entrega oportuna de insumos, materiales y elementos requeridos para las actividades, garantizando trazabilidad con facturas, actas de entrega y registros fotograficos.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 6

Presentar informes técnicos y financieros mensuales en medio digital y en formatos estructurados reutilizables (Excel, CSV u otros definidos por la supervision), que incluyan avances frente al cronograma,
indicadores de cumplimiento, cobertura, ejecucion presupuestal y conciliacion de gastos, con los respectivos soportes.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

6.1. Se entrega el primer informe de actividades del CPS-715-2025, comprendido entre el periodo 16 de febrero 2026 al 15 de marzo de
2026, y el cual permite evidenciar la ejecucién de actividades de alistamiento entre las que destacamos:

- Conformacién comité técnico

- Aprobacion hojas de vida

- Presentacion ante la JAL

- Convocatoria a la presentacion publica
6.2. Desde la parte financiera del contrato se anexa:

- Matriz fisico financiera

- Informe financiero Mes 1.

Anexo 6.1. Informe de actividades Mes 1
Anexo 6.2. Matriz Fisico Financiera Anexo 6.2.1.
Informe Financiero Mes 1

Enlace evidencia:

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis
gobiernobogota gov co/lgBaC8Xnef6eQJhWW

Rxa8iuvAVAIvVGTauCV21zA0QFfK1nk?e=4xdk

E4

OBLIGACION ESPECIFICA 7

Documentar y entregar las evidencias de cada actividad mediante registros audiovisuales, listados de asistencia, actas y demas soportes, organizados en carpeta digital y fisica.

Edlilficlii) I,\]ié\éanlo7 Cédigo: GCO-GCI-F110 b
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ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

7.1. El presente informe cuyo periodo es del 16 de febrero de 2026 al 15 de marzo de 2026, contiene las evidencias de alistamiento, entre
las que podemos destacar:
- Conformacién de Comité técnico realizada el pasado 26 de febrero de 2026, siendo esta una de las primeras actividades ejecutadas
una vez se firma el acta de inicio del CPS-715-2025.
- Solicitud de espacios para realizar la presentacion publica ante la JAL, a través de correo electronico se realiza esta gestion.
- Elaboracion de la presentacion publica en power point, documento que recopila la informacién mas relevante del contrato cuyo
instrumento sera el que se utilizara para las presentaciones publicas ante la JAL y la Comunidad y/o Instancias de la Localidad
- Presentacion del contrato a los honorables Ediles y Edilesa de la Localidad, acto llevado a cabo el 6 de marzo de 2026.
- Mesa de socializacién y articulacion con SLIS
- Solicitud de piezas comunicativas para la presentacion pablica ante la comunidad.
- Gestion solicitando cotizacidn para grabacion y emision de cufia radial a los medios IDPAC de la localidad

Anexo 7.1. Evidencias de Alistamiento
Enlace evidencia:

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis_gobiernobogo
ta_gov_co/lgD1CcAESeFaQJwZYq7y6BekAdZgx AkhA3HYS8
salG1lygQ4?e=XT81RI

OBLIGACION ESPECIFICA 8

Realizar el ingreso al almacén de los materiales e insumos adquiridos para la ejecucion de actividades, conforme a los procedimientos establecidos por la Alcaldia Local.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 9

Gestionar los espacios fisicos o virtuales requeridos para la ejecucion de las actividades, priorizando los escenarios del sistema distrital de cuidado, casas de cultura y espacios comunitarios, y asegurar que las
convocatorias y material de difusion sean aprobados por el area de prensa de la Alcaldia Local mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucion, sin atender a las dindmicas propias del mercado.

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

9.1. Para el presente informe que comprende el periodo 16 de febrero de 2026 al 15 de marzo de 2026, se realiza gestion con relacion a
la solicitud al FDLT del del espacio para la presentacion publica ante la comunidad.

Anexo 9.1. Solicitud de espacio para presentacion Publica
Enlace evidencia:

https://gobiernobogota-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis_gobiernobogo
ta_gov_co/lgBQ1zcgehThTJHUSNDS6XJJAWYATYJEhVI280
mdjrGOsel?e=JI7EbZ

OBLIGACION ESPECIFICA 10
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Recibir la capacitacion y acompafiamiento metodol6gico que ofrezcan la Secretaria Distrital de Integracidn Social — SDIS y la Secretaria Distrital de la Mujer, o en su defecto, presentar un informe técnico
explicando las gestiones realizadas y las razones de la imposibilidad de recibirla.

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA

ACTIVIDAD Y/O VIRTUAL
Edlilficlii) I,\]ié\éanlo7 Cédigo: GCO-GCI-F110 b
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10.1. Para este informe cuyo periodo comprendido entre el 16 de febrero de 2026 al 15 de marzo de 2026, no se lleva a cabo la capacitacion
de SDIS y Secretaria de la Mujer, sin embargo, se realiza mesa o reunion de articulacion con el referente de SDIS Dr. Mauricio Granados
a quien se le Socializa el contrato y las diferentes actividades que se encuentran previstas en el mismo, igualmente se destaca se envia el
listado del personal profesional asignado para el adecuado desarrollo del contrato para ser invitado a la capacitacion en la fecha que
establezca esta entidad.

Anexo 10.1. Gestiones con SDIS

Enlace de evidencia: https://gobiernobogota-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy_galvis_gobiernobogot
a_gov _co/lgDT V7BvZv-RpK3FZTYdOaXAbGv2AH7V5t-
M78jtvGnRHA?e=hkLclIK

OBLIGACION ESPECIFICA 11

Participar en los Comités Técnicos de Seguimiento ordinarios y extraordinarios, atendiendo instrucciones del supervisor o apoyo a la supervision, y producir las actas respectivas que incluyan orden del dia,
temas tratados, acuerdos y responsables en los tiempos establecidos por el anexo técnico

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA

del contrato, incluyendo supervision, equipo operativo y Representante Legal. Durante la sesion se establecieron los lineamientos técnicos,
administrativos y metodoldgicos que regiran la ejecucion de las actividades, asegurando su coherencia con el objeto contractual, el anexo
técnico y las directrices de la entidad contratante. Asi mismo, se definieron los mecanismos de seguimiento, reporte de avances, control
de calidad y cumplimiento de metas

AU, Y/O VIRTUAL
11.1. El dia 26 de febrero de 2026 se llevo a cabo la conformacion formal del Comité Técnico del contrato CPS-715-2025, instancia | Anexo 11.1. Acta de conformacion Comité Técnico 26 de febrero
encargada de orientar, hacer seguimiento y garantizar la adecuada ejecucion del proyecto. En este espacio participaron los actores clave 2026

Enlace de evidencia:

https://gobiernobogota-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yeimmy galvis gobiernobogota
gov_co/IgAOUNo_HSveQ6SypyBPRBG6AesGDxjwKjXHOGM

AKtvWKLM?e=Nvg4KU

OBLIGACION ESPECIFICA 12

gjecucion del contrato.

Participar, cuando sea convocado, en las mesas de seguimiento sectoriales o interinstitucionales (ej. Consejo Consultivo de Mujeres, COLMYG, CCM), designando al coordinador del proyecto o un delegado
responsable, y suministrar de manera oportuna toda la informacion que sea requerida por la supervision, la Alcaldia Local, los organismos de control u otras instancias competentes, en el marco de la

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 13

y validados en la evaluacion.

Cumplir con los compromisos adicionales ofertados como factores de calidad y ponderables en la etapa de presentacion de la propuesta, garantizando su entrega y funcionamiento en los términos declarados

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL
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*

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
E INFORME DE ACTIVIDADES

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

OBLIGACION ESPECIFICA 14
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; CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosiernO E INFORME DE ACTIVIDADES

Presentar un informe final de cierre técnico y administrativo que incluya resultados, logros, dificultades, aprendizajes y recomendaciones, acompafiado del acta de cierre y liquidacion del contrato. Se debera
entregar la totalidad de productos y demés elementos previstos en el Anexo Técnico y en los compromisos adquiridos

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA
Y/O VIRTUAL

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

Esta Obligacion No Aplica para el presente informe

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en
el presente documento, que sirve como soporte para certificar el camplimiento del objeto del contrato.

Adicionalmente, conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de Prestacién de Servicios, presento la certificacién del pago de parafiscales debidamente
suscrita por el representante legal y la planilla de aportes al Sistema de Seguridad Social de periodo cotizado correspondiente para los fines pertinentes del presente

pago.

CONTRATISTA

Firma:

Nombre: HANNYA VANESSA CLAVIJO VARELA
Cédula: 1.026.269.205

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificados los soportes allegados por el contratista manifiesto que

el/la contratista, ha cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato.

Asi mismo, certificé el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y tiesgos laborales) por parte del contratista, en los
términos establecidos en el Paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. Cabe sefialar que, tratindose de personas
naturales, no es obligatorio el pago de los aportes parafiscales relativos al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, por lo que dicha verificacién se limita al
cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, incluidos los cotrespondientes a la ARL (Administradora de Riesgos Laborales), cuando aplique.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Nombre: Claudia Verénica Collante Dussan
Cargo: Alcaldesa L.ocal de Tunjuelito
Firma: ' feor

W\

AV

APOYO A LA SUPERVISION

Nombre: Rosa Ariza Traslavifia
Cargo: Apoyoa la supervision
Firma: ¢ \]2 i

v |

/ ,-,/r'/j;jl ¥4 // ' ¢ é i

3 et Ek neges f
Yeimmy F/ernanda Galvis Osorio Juan Carlos Sotelo Duque Martha Consuelo Barragan Pardo
Apoyo A La Supervision Técnico Apoyo A La Supervision Juridico Apoyo A La Supervision Financiera
c.c. 52.519.043 .c.80.211.124 c.c. 51.588.381
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